Activitati de evaluare si monitorizare
I.P. Liceul Teoretic ,,Constantin Stamati-Ciurea”

Continuturi Obiective Tipul Forme/metode Obiectul Responsabil | Totaluri
controlului de control evaluat
August
Pregatirea institutiei catre Evaluarea nivelului de De diagnostic Evaluarea claselor | Cadrele Director Nota
inceputul noului an scolar pregatire a liceului catre noul de studiu si a nondidactice informativa
an de studii spatiilor liceului si auxiliare laCA
Verificarea efectuarii Stabilirea gradului sanatatii De diagnostic Verificarea Toti angajatii | Asistenta CA
controlului medical a cadrelor didactice/didactice carnetelor medicale medicala
angajatilor din liceu auxiliare/nedidactice
Elaborarea planurilor de De identificat corespunderea | De diagnostic Comunicare, analiza | Toti angajatii | Directorii CM
activitate a comisiilor planificarii activitatilor adjuncti instruire | CA
metodice si a dirigintilor. conform exigentilor reperelor
Completarea Portofoliului metodologice
cadrului didactic.
Perfectarea fisei postului.
Controlul dosarelor De identificat componenta De diagnostic Comunicare, analiza | Toti elevii Directorii CA
personale si a cartii dosarelor adjuncti instruire
alfabetice a elevilor. Dirigintii
Septembrie
Respectarea reperelor Respectarea exigentelor Operativ Analiza, convorbire | Documentatia | Directorii CM
metodologice in elaborarea | metodice in elaborarea scolard a adjuncti instruire | CA
Planificarea didactica de proiectarii didactice de lunga cadrului
lunga durata durata; didactic

Monitorizarea respectarii
cadrului metodologic referitor
la organizarea procesului




educational in conformitate
cu Curricula 2018/2019

Aducerea la cunostinta Monitorizarea respectarii Operativ Analiza, convorbire, | Cadre Sefii CM CM
cadrelor didactice si Metodologiei de evaluare a verificarea fisei de | didactice CA
asigurarea punerii in performantelor individuale performanta
aplicare a Metodologiei de | ale personalului didactic
evaluare a performantelor
individuale ale personalului
didactic n vederea stabilirii
sporului pentru performanta
individuala, incepand cu 1
septembrie.
Respectarea asigurarii Monitorizarea Tematic Asistente la ore; Profesorii pe | Dir.adj.instruire | CA
tranzitiei graduale de la Regulamentului privind Verificarea obiecte
ECD la note evaluarea si notarea cataloagelor
rezultatelor Invatarii,
promovarea si absolvirea in
invatamantul primar si
secundar.
Asigurarea scolarizarii Respectarea REGULAMENT | Operativ Verificarea listelor | Toti elevii Dirigintii CA
copiilor de 7-16 ani -CADRU de organizare si
functionare a institutiilor de
invatdmint primar si secundar
general, ciclul I si 11
Proiectarea si adaptarea Monitorizarea respectarii Operativ Documentatia CDS Presedinte CMI | CMI
curriculei pentru copiii cu cadrului metodologic scolara

CES

Octombrie




Desfasurarea procesului Monitorizarea implementarii | Tematic Asistente la ore; Cadre Dir.adj.inv.prim. | CP
educational la disciplina curriculumului scolar Analiza activitatilor | didactice
Matematica, in ciclul didactice; ciclul primar
primar;
Monitorizarea procesului de | Stabilirea strategiilor Tematic Sondaje; Clasele Psihologul scolar | CA
adaptare scolara a elevilor didactice adecvate astfel incat Convorbiri; IV, X
din clasele I-a; a V-a si a X- | sa asigure reusita activitatilor Chestionare
a educationale;
Identificarea dificultatilor de
adaptare a elevvilor la
exigentele scolare
Rolul CREI in dezvoltarea | Monitorizarea respectarii Frontal Analiza activitatilor; | Elevii cu CES | Presedinte CMI | CA
competentelor individuale planului de activitate a CREI Evaluarea CDS
ale elevilor produselor elevilor
Noiembrie
Identificarea, monitorizarea | Organizarea activitatilor de De diagnostic Cestionare; Toti elevii Profesorii pe CA
si promovarea elevilor lucru cu elevii performanti Planurile obiecte
capabili de performanta activitatilor
scolara
Prevenirea abandonului Identificarea si realizarea Tematic Verificarea Dirigintii de | Dir. adj. educatie | CA
scolar. actiunilor institutionale de prezentei la lectie a | clase
prevenire si diminuare a elevilor. Cadrele
abandonului scolar Evaluarea didactice
completarii
cataloagelor si a
documentatiei
scolare.

Discutii individuale.

Decembrie




Determinarea nivelului de Implementarea noilor Frontal Asistente la ore; Prof.lb. si Director CP
asimilare a competentelor la | tehnologii de predare- Analiza activitatilor | lit.rom/
disciplinele limba roména si | invatare-evaluare in procesul didactice; matematica
matematica, clasa a 1X-a. educational, orientate spre Evaluarea
dezvoltarea competentelor la documentatiei
elevi. scolare;
Acumulari de note;
Caietele elevilor
Completarea registrelor Respectarea instructiunii cu Operativ Verificarea Cadre Director; CA
scolare si ale cercurilor privire la completarea registrelor scolare didactice Directorii
extragcolare conform cataloagelor scolare. adjuncti
regulilor unice de
completare a registrelor.
Verificarea implimentarii Respectarea Plan — cadru sia | Tematic Asistente la ore; Prof. Director CP
curriculei 2019 si a curriculei in cadrul orelor de Evaluarea ed.tehnologica | adj.instruire
reperelor metodE)Iogice educatie tehnologica completarii .
in cadrul orelor de educatie cataloagelor. a
. ’ documentatiei
tehnologica.
scolare.
Discutii individuale.
Starea sanitaro-igienica a Evaluarea starii sanitaro- De diagnostic Evaluarea claselor | Cadrele Asistenta CA
claselor, holurilor edificiilor | igienice de studiu si a nondidactice | medical
scolare si WC-lor din spatiilor liceului si auxiliare
curte/interior.
lanuarie
Implementarea cerintelor Monitorizarea implementarii | Frontal Asistente la ore; Prof. istorie Director adj. CP

curriculare la istorie prin
organizarea contextelor de
invatare la nivel de clasa si
scoald si evolutia

curriculumului scolar si a
metodelor de predare
inovatoare;

Analiza activitatilor
didactice;
Evaluarea
documentatiei
scolare;

instruire/membrii
comisiei de
evaluare




performantelor scolare
(comportamentelor) ale
elevilor manifestate la

lectie, 1n scoala si In

Asigurarea evaluarii
continuie a progresului
elevilor la orele de istorie.

Acumulari de note;
Caietele elevilor

societate.
Februarie
Respectarea normelor de Realizarea procesului Tematic Asistarea la ore si la | Cadrele didactice | Director adjunct CA
eticd si deontologie educational conform activitatile care predau in responsabil
profesionala prevederilor din curriculum la extracurriculare. f;?saa aV-asia

disciplina predata si a codului

etic.
Martie
Instrumente de elaborare a | Evaluarea corectitudinii Tematic Asistente la ore; Profesorii care | Director CA
testelor sumative si a tezelor | elebordrii testelor sumative si Evaluarea au teze
semestriale a tezelor semestriale documentatiei
Organizarea Realizarea unui exercitiu De diagnostic Analiza IX, XII Director CM
pretestarilor.Trasarea cailor | anticipativ de exersare a adj,instruire CA
de depasire a lacunelor modelelor de examen pentru

sesiunea 2025
Aprilie
Monitorizarea Monitorizarea implementarii | Tematic Asistente la ore; Prof. ed. p/u Director CP
implementarii curricula curriculumului scolar 2019 Analiza activitatilor | societate adj.instruire

2019 si a reperelor
metodologice in cadrul
orelor de educatie pentru
societate

didactice;




Asigurarea calitatii
educatiei la standardele de
calitate

Evaluarea infrastructurii si
calitatii educatiei la nivel de
institutie

Frontal

Verificarea
realizarii, de catre
angajatii institutiei,
a standardelor de
calitate ce tin de:
Participarea
democratica;
Incluziunea
educationala;
Eficienta
educationala;
Educatia sensibila la
gen,

Sanatate, siguranta,
protectie;

Angajatii
institutiei

Director

CA

Mai

Completarea documentatiei
scolare a elevilor claselor a
IX-3, a Xll-a

Corectitudinea completarii
documentatiei scolare

De diagnostic

Analiza registrelor,
dosarelor elevilor

X, X1l

Dirigintii de
clase

CA

Evaluarea rezultatelor

scolare ale copiilor cu CES.

Monitorizarea progresului
scolar

Operativ

Analiza notelor
anuale

Elevii cu CES

Presedinte CMI

CMI

Director: Timoftica Irina

Nota: Descrierea tipurilor de controale planificate:

- curente (operative) conform figei de post a managerului;

- tematice — se verifica numai una sau cateva laturi ale activitatii;

- frontale (generale) — sunt supuse verificarii, analizei si evaluarii toate domeniile si compartimentele din institutie;

- personale — cand apare o problema legata de un angajat care nu-si onoreaza obligatiunile din fisa de post.
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